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江ノ電グループコンプライアンス基本方針 

 

江ノ電グループは、安全・安心と信頼を経営の基盤とし、社会から必要とされ続ける企業グル 

ープであることを目指します。 

私たちは、法令、社内規則その他のルールを遵守することはもとより、高い倫理観を持って誠実 

に行動し、事業活動を通じて持続可能な社会の実現に貢献します。 

また、お客さま、地域社会、お取引先、株主、役員・社員、求職者その他当社グループの事業活 

動に関わるすべての人々との信頼関係を大切にし、一人ひとりの人格と尊厳を尊重します。 

私たちは、コンプライアンスを企業経営の重要な基盤として位置付け、次の考え方に基づいて 

行動します。 

 

１．安全・安心を最優先します 

公共交通事業者としての使命を自覚し、安全・安心をすべてに優先して行動します。 

 

２．法令等を遵守し、誠実に行動します 

法令、社内規則その他のルールを遵守し、社会から信頼される公正かつ誠実な事業活動を行いま 

す。 

 

３．人権を尊重します 

すべての人の人格と尊厳を尊重し、差別、人権侵害およびあらゆるハラスメントを許しません。 

 

４．社会との信頼関係を大切にします 

お客さま、地域社会、お取引先その他のステークホルダーとの対話を重視し、社会の期待に応え 

る企業活動を行います。 

 

５．問題を見逃さず、改善を続けます 

コンプライアンス上の問題やリスクに真摯に向き合い、その早期発見と是正、再発防止に努める 

とともに、風通しの良い企業風土の醸成を目指します。 

 

以 上 


